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DATOS GENERALES

(¥ Naturaleza del Curso: Teodrico-practico

™ Fecha: del 01 de febrero al 15 de marzo 2025.

(¥ Horas semanales: 7 horas

(¥ Total de Horas: 48 horas

¥ Valor Académico: 03 créditos. (Teoria y practica en establecimientos de salud

para el cuidado del adulto mayor)

« Horario: Sabados. De 08:00 a 13:15 hrs.

( Docente:

I.- INTRODUCCION

En la actualidad existe un incremento en la expectativa de vida, encontrando dentro de la
poblacion adulta mayor a personas autovalentes y a quienes que por el deterioro fisico y
funcional se ven imposibilitados de realizar sus actividades de |la vida diaria, siendo cuidados
por familiares que muchas veces asumen esta gran responsabilidad desconociendo los
cambios anatomo- fisioldgicos y psicoldgicos del adulto mayor.

En este sentido la Facultad de Ciencias de la Salud UCSS a través del Programa de Estudios de
Enfermeria- Tezza, reconoce laimportancia de garantizar la preparacién de los cuidadores no
formales con el enfoque del cuidado humanizado que toda persona es merecedora, sobre
todo quienes por caracteristicas etarias, de patologia o secuela de enfermedad son
dependientes; por lo que desarrolla el Curso de capacitacion “Cuidadores de adultos
mayores en el hogar”, con la finalidad de promover en los participantes la capacidad de
brindar atencién integral al adulto mayor, desarrollar habilidades y destrezas para el cuidado
del paciente, evitando hospitalizaciones frecuentes.

Por otro lado el cuidador no formal al capacitarse puede convertirse en un agente de cambio
para su autocuidado.

Il.- OBJETIVO GENERAL

& Fomentar en los participantes la adquisicion de conocimientos y competencias con el fin
de desarrollar sus fortalezas en el cumplimiento de su rol social como cuidadores, en el
aspecto bio-psico-social y espiritual que les permitan mejorar la calidad de vida de las
personas mayores a quienes cuidan y la de ellos como cuidadores.



Objetivos Especificos:

Proporcionar conocimientos
elementales para brindar el
cuidado del adulto mayor.

Sensibilizar a los cuidadores no
formales que participanenla
atencion del adulto mayor.

Proporcionar conocimientos
elementales para el cuidado de la
higiene diaria, personal y

ambiental del adulto mayor.

Desarrollar actividades que
promuevan la salud integral de
los cuidadores para que puedan
ejercer las acciones de cuidado
con mayor eficienciay
satisfaccion.




lll.- PROGRAMACION DE LOS CONTENIDOS

CLASES CONTENIDOS ACTIVIDADES

& Orientacioén general al curso.

@ Definiciones y generalidades.

& Cambios anatémicos en el proceso del envejecimiento.
& Cambios funcionales y psicolégicos en el envejecimiento.
@ Aspectos Eticos en el cuidado del Adulto Mayor.

Explicacion del silabo y desarrollo del curso: teoria y practica.
Exposicién.

Los participantes reconocen y explican las caracteristicas
anatémicas, fisiolégicas y sicolégicas del adulto mayor.

& Higiene diaria: personal y del ambiente.

& Movilizacién y cuidado de la piel.

& Importancia de la alineacidn corporal y empleo de elementos

& que ayudan a mantener la presion y alinean el cuerpo.

& Nutricién: Cambios en los habitos alimenticios, sugerencias
para alimentar a los ancianos, normas alimentarias.

Exposicion- didlogodemostracion.

Los participantes demostraran el bafio en cama, masajes,
ejercicios pasivos y empleo de elementos para el cuidado
postural.

Laboratorio: Los participantes desarrollan Guia de observacion elaborada por el docente y actividades propuestas.

& Eliminacion: Incontinencia urinaria, constipacion.
& Cuidado del AM que usa panales.

Exposicion - dialogo.

En un estudio de caso los participantes identificaran
los cambios que el adulto mayor experimenta en la
eliminacion proponiendo alternativas de solucién.

Laboratorio: Los participantes desarrollan Guia de observacion elaborada por el docente y actividades propuestas.

& Cuidado del aparato locomotor del adulto mayor fragil y
dependiente: movilizacién del adulto mayor, en silla de
ruedas, empleando bastén, muletas, andador.
Importancia de los ejercicios: activos, pasivos. Prevencion

de accidentes y otras complicaciones.
Salud espiritual del Adulto Mayor:

Importancia de la integracion intergeneracional en la
salud del Adulto mayor: comunicacién con pares, con
nifios, adolescentes.

& Terapias ocupacionales.

& Aspectos religiosos en el anciano.

Exposicion - didlogo.

En un estudio de caso los participantes identificaran
los cambios que el adulto mayor experimenta en la
eliminacion proponiendo alternativas de solucién.

Los participantes demostraran el traslado del adulto
mayor a través de un sociodrama.

Los participantes elaboraran un plan de integracién
intergeneracional del adulto mayor.

Laboratorio: Los participantes desarrollan Guia de observacion elaborada por el docente y actividades propuestas.

PRACTICAS CLINICAS: SEMANAS 5,6 Y 7:
Establecimientos de Salud que desarrollan actividades de Prevencion primaria y prevencién secundaria.
Los participantes desarrollan Guia de observacién elaborada por el docente y actividades propuestas.

CLAUSURA

IV.- ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodolégicas que se aplicaran seran las que permitan al participante
alcanzar aprendizajes significativos, en un clima favorable y sobre todo propiciando el
autoaprendizaje y heteroaprendizaje.
Las clases seran activas, se realizara practicas de laboratorio y se asistira a las practicas
clinicas con las sedes establecidas a fin de que el participante desarrolle |a capacidad de toma
de decisiones efectivas y asertivas, guiado por su docente.
Las clases tendran el siguiente desarrollo:



(@ Clases tedrico-practicas
(@ Guias para el desarrollo de las practicas de laboratorio.

V.- ORGANIZADORES

El Curso - Taller esta organizado por el Programa de Estudios de Enfermeria - Tezza como
parte de sus actividades de RSU.

® SorEtelvina Fernandez Burga. ® Mg Guillermina Valdivia Arce
% Directorade la EEPLT - URP ? Coordinadora Académica - Tezza
® Mg. Maria Inés Ruiz Garay. .', Lic. Fany Millones Tadeo.
Comision RSU - FACSA. Docente responsable.

VIIl.-EVALUACION

Para la certificacion es requisito cumplir el 80 % de asistencia a clases, ademas se evaluara la
practica la cual tendra un valor del 85% y la teoria con un valor del 15%.
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